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liberation = Befreiung
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Wie erklare ich
Kindern

RASSISMUS?

SLAVERS REVENGING THEIR LOSSES : N Rassismussensible Begleitung und
Empowerment von klein auf

() e
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Es gibt keine neutrale
Perspektive(n),

weil wir mit Verstrickung(en)
ungewollt verbunden sind
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MIKROAGRESSIONEN

...mancher Lob kann auch eine Mikroagression sein.



Lebensewrartu
ng

(Vorurteil)

Rassistisch
kontaminiertes
Wissen

Berufschancen
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M I e I MWichtig ist nicht

nur auf'm Platz"

falt.

Mediathek

m Antimuslimischer Rassismus

Rassismus gegen Rom:nja und Sinti:zze m

Flucht und Asyl | Hass im Netz
Verschworungsmythen
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Viel

falt.

Mediathek

EMPOWERMENT

Gepragt wurde Empowerment durch die
Schwarze ! Biirgerrechtsbewegung und die
Selbsthilfebewegungen in den USA. Das
Konzept wurde aber auch in feministischen
Bewegungen und in antikolonialen
Befreiungsbewegungen genutzt.

Der Ursprung von Empowerment ist eindeutig
ein politischer, bei dem es um strukturell
benachteiligte Gruppen geht.

POWERSHARING

Powersharing heil3t soviel wie Macht oder
Einfluss teilen.

Powersharing ist sozusagen das Gegenstuck
von ,also etwas das
Menschen tun konnen, wenn sie von
gesellschaftlichen Ungleichheiten
profitieren.


https://www.vielfalt-mediathek.de/empowerment
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PYGMALION-EFFEKT / ROSENTHAL-EFFEKT




IN EINER RASSISTISCHEN
GESELLSCHAFT REICHT ES NICHT AUS

NICHT RASSISTISCHE ZU SEIN, WIR
MUSSEN ANTIRASSISTISCH SEIN.

Angela Y. Davis



WAS BRAUCHE ICH, UM EINE
DISKRIMINIERUNNGSSENSIBLE
JUGENARBEIT/KULTURELLE BILDUNG

PRAKTISCH
UMZUSETZEN?

Breaking Rooms



